
Conseil de département SSMT 
11 Mai 2006 à 13h30 

Salle des Profs bât A 
 

Relevé de Décisions 
Patrick Capolsini, Directeur SSMT 

 Présents : 

J.M. Goursaud  F. Blache J. Chaumine E. Ferard  
 P. Capolsini M. Lachaize B. Stoll   
P. Leyral A. Bouhadef   M. Rodiere  
P. Bianchini A. Gicquel S. Soulet    
  M. Schneider    
      
J. Vasseur      

 Représentés : 

Absent Procuration à : 
C. Herbaut P. Leyral 
T. Teai S. Soulet 
J. Herbaut M. Schneider 
L. Caillon M. Schneider 

 Excusés : 
 
Au total : 19 présents ou représentés. 
 

 Ordre du jour 

Point 1 :  Poste de Technicien de laboratoire de J. Herbaut 

A la demande des collègues biologistes (absents), ce point de l’ordre du jour est reporté à la 
prochaine réunion de Juin 2006. 

Notre collègue Jaqueline Herbaut fait valoir ses droits à la retraite. Son poste d’ITRF sera libéré au 
1 Décembre 2006. Les choix possibles concernent : 

1. l’affectation de l’emploi : maintien en Biologie OU changement de spécialité (passage en 
CA sur demande du département SSMT) 

2. mode de pourvoi : « bourse à l’emploi » (application informatique nationale ouverte 
uniquement pour des mutations de personnels déjà en poste et prenant ainsi un contrat de 
deux fois 2 ans) OU concours de recrutement (procédure beaucoup plus lourde et longue 
devant être organisée par un établissement autre que le nôtre). 

Rédaction du profil de poste par les collègues concernés. 

Point 2 :  Règlement spécifique des études SSMT pour 2006-07 
3 parties dans ce règlement des études : 
¾ maquettes : vérification par tous après intégration des modifications par le DD 
¾ modalités de contrôle des connaissances : présentation du modèle Excel à compléter par 

tous, les uns après les autres :matière après matière : Maths (Jean Marie), Chimie (Phila), 
SVT(Marina), Physique (Michel) 

¾ règlement « texte » : relecture et modifications faites en séance sur le document 



Point 3 :  Missions d’enseignement premier semestre 2006-07 
En l’absence de chiffres précis (missions de ce semestre non encore soldées), proposition de 
missions : 
¾ pour le S1 2006-07 (budget 2006) : Paléontologie + Mathématiques (Fonctions 

Analytiques : Cherdieu) si possible 
¾ pour le S2 2006-07 et le S1 2007-08 (budget 2007) : liste ordonnée par ordre décroissant de 

préférence : Chimie minérale (M Gaydou), Mathématiques (Equations diff. En S6), 
Informatique (Linux), TechniCom (Conduite de Projets), TechniCom (Multimédia) 

Point 4 :  Désignation des RPs pour l’année 2006-07 
Rappel de cette année. 
Mention S1 et S2 S3 et S4 S5 et S6 
Maths-info Marcel Lachaize Eric Ferard  
Sciences Physiques Marcel Lachaize Michel Rodière Pierre Leyral 
Sciences Vie et Terre Laurence Caillon Marina Schneider  
    
Parcours Maths   Jean-marie Goursaud 
LP TechniCom   Jean-Pierre Bonnefoy 
LP « Agriculture »    
PCEM 1 Christian Herbaut   
 
Tableau des collègues n’ayant jamais exercé la charge (à vérifier ensemble). 
 
  F. Blache    
   B. Stoll   
  A. Guarino    
  S. Soulet    
PR 68ième    C. Lopes N. Schmitt PR 35ième  
Benoît Stoll fait remarquer qu’il est actuellement responsable C2I. 
 
Proposition : 
 
Mention S1 et S2 S3 et S4 S5 et S6 
Maths-info ??? Mathématicien ?  
Sciences Physiques S. Soulet Michel Rodière Pierre Leyral 
Sciences Vie et Terre ??? Marina Schneider  
    
Parcours Maths   R. Blache 
LP TechniCom   Jean-Pierre Bonnefoy 
LP « Agriculture »   T. Teai 
PCEM 1 N Schmitt + PR 35 ??   
Discussions sur la réorganisation de la scolarité (arrivée d’une nouvelle gestionnaire pour les 
Sciences) et donc l’organisation des emplois du temps. Les RPs de Sciences sont obligés de gérer 
les emplois du temps alors que les RPs des autres départements ne s’en occupent quasiment pas. 
Ce point sera repris à la prochaine réunion de département afin de tenter de compléter le tableau ci-
dessus. 
 
Des règles strictes d’établissement des EDTs doivent être édictées par la direction de la 
scolarité et observées à la lettre par les gestionnaires de la scolarité. 



Point 5 :  Liste des UECGs proposées par le département 
¾ Les conditions de durée (pouvons-nous réduire à 24h ?), organisation et rémunération sont 

les mêmes que l’an dernier. 
¾ Une UECG suivie par un étudiant une année ne peut être suivie à nouveau l’année suivante. 
¾ Possibilité d’interdire l’inscription à une UECG aux étudiants d’un département (pouvons-

nous réduire à un parcours ?) 
Liste des propositions à ce jour : 
¾ « Physique pour Tous » : A. Guarino 

Point 6 :  Carte des formations 2007-2010 
Fruits de vos réflexions ? Fruit pas encore mûr. 

Point 7 :  Coûts de nos formations 
Présentation des tableaux établis par notre contrôleur de gestion, explications sur les modes de 
calcul. 
Demande de modifications (groupes de TD/TP, …), débat sur les chiffres présentés. 
Les demandes de modifications seront adressées au DD pour intégration dans les documents et 
nouvelle discussion avec comparaison de chiffres similaires concernant les autres formations de 
l’UPF. 

Point 8 : Informations diverses : 
¾ Poste de PR section 35 géo-sciences : 5 candidatures déposées, un retrait de candidature Î 

4 restantes 
¾ Madame la Présidente a adressé un courrier au Ministère relayant notre demande de re-

publication rapide du poste de C. Herbaut 
¾ Une seule petite place supplémentaire en médecine pour notre numerus clausus de PCEM1, 

c’est très décevant ! 
¾ Point sur les visites de lycées fait par JM Goursaud. Opération jugée très positive par tous et 

qui sera reconduite l’an prochain avec des dates et des modalités un peu plus adaptées. 

Point 9 : Questions diverses 
¾ Date de disponibilité des dossiers administratifs pour les vacations de l’an prochain 
¾ Inscription du vice-président étudiant dans les alias de mail de l’Université 
¾ Demande d’une nouvelle réunion de la CRI (aucune réunion n’a eu lieu depuis près de 2 

ans) 
¾ Information sur le calendrier discuté à la dernière réunion de bureau et dans l’attente d’une 

possible nouvelle proposition. 
 
Séance levée à 16h45 
Prochaines réunions.  

• Uniquement consacrée au poste J. Herbaut : Mardi 30 Mai 13h30. 
• Réunion SSMT : 15 Juin 13h30. 

 


