Réunion du Bureau du 31 Aot 2006
RD non officiel selon mes notes personnelles
Patrick Capolsini

Fin del’éudedel’ordredu jour du prochain CA (21 Septembre 2006 — 8h30)

Etudedela DBM

- Augmentation de 993 834 FCP du budget des 4 spéciaités du MASTER L ettres (passage de
15 a 62 étudiants en prévision). Suite a I’intervention du RP du MASTER lors du dernier
CA demandant a passer le seuil d ouverture d'une spécialité a 12 au lieu de 15 ce qui fait
4*12=48 + environ 14 éudiants en seconde année = 62. Il faut prévoir de quoi faire
fonctionner la formation, nous verrons ensuite le nombre d’ étudiants.
Nouvelles recettes avec dépenses correspondantes (collogue USP, allocation CNES, ventes
véhicules, location salles TP IUFM, subvention MEN « égalité des chances », subventions
des partenaires pour le CDROM, retraite additionnelle des fonctionnaires sur les heures
complémentaires des fonctionnaires en 2005,
Récupération d'une partie des crédits de tutorat alloués aux départements (il reste environ
700 kFCP sur chaque département) : laisser 150 a 200 kFCP par département.
Réduction des droits d'inscription pour lalicence = 15 MFCP pour I'UPF + 3 MFCP pour la
BU =» des coupes et des récupérations budgétaires : économie sur un poste de technicien,
récupération des heures de tutorat, renégociation de contrats d’ assurance (avec méme une
augmentation des surfaces garanties), économie sur poste de personnel de service et d'un
poste d’ accueil, réduction sur le fonctionnement des services centraux.
La BU doit équilibrer son budget (manque a gagner de 3 MFCP compris) sans aucun
prélévement sur fond de réserve de I’ établissement, cela compense la participation de I' UPF
atout le fonctionnement de laBU.
La différence entre économies réalisées et manque a gagner sur droits = 7,2 MFCP =
prélévement de ces 7,2 MFCP + 3 MFCP retraite complémentaire + surcoit MASTER
«Transfert » 1 MFCP du fonctionnement DEG vers fonctionnement SSMT et retour de
SSMT de 1 MFCP en équipement depuis SSMT. Ventilation en SSMT :120 kFCP missions,
100 KFCP sur éguipement, reste sur HC.

Admission en non valeur
1,2 MFCP pour des loyers cité U impayés de 1999 a 2004.

M odifications de maquettesen DEG
Passage de cours du semestre 1 au semestre 2 + quelques diminutions d’ horaires.

M odification des seuils pour lesinscriptionsen PCEM 1

Emploispostes IATOS/ITRF

| Classement par laréunion des chefs de service :

ex aguo : ASI pour laCRI ET ASI pour laFC (remboursé al’ établissement)
Technicien pour laCRI

Cat. B pour la Scolarité afin de récupérer le cat. A

Infirmier

Technicien ou ASI Biologie pour laSVT

Technicien laboratoire de langues

Adjoint pour les Services financiers

Technicien de formation (cat. B) pour laBU

N~ WDNE



Le ministére de la santé du Pays vient d’ accepter |e renouvellement de la mise a disposition de notre
infirmiére dans les conditions de I’an dernier. La prochaine CPE déterminera I’ordre exact a
proposer au prochain CA.
Emplois postes Enseignants-cher cheurs
Circulaire toujours pas arrivée du Ministére mais il est probable que le Ministére demande
un ancrage fort des demandes de postes sur des activités de recherche.
La Présidente a précisé lors du dernier CA qu'il falait fournir un argumentaire/profil pour
les demandes de postes
Longues discussions sur |'adéquation entre «demandes pédagogiques» et «demandes
recherche ». Les départements doivent-ils ou non discuter des laboratoires et de la recherche.
Est-ce le Bureau qui doit orienter les choix ? Est-ce une sorte de CSrestreint ?
|Demandes LLSH :
1. MCF Histoire
2. PR Espagnol
3. MCF Anglais (économique pour LEA)
4. PR Anglaislinguistique
| Demandes SSMT
1. MCF SciencesdelaVie (sections 67 et 68)
2. MCF section 27 (Informatique) et 61 (traitement du signal)
3. MCF section 32 ou 31 (Chimie)
Demandes DEG
Transformation du poste PR Droit Public transformé en PR Economie
Republication du poste MCF « Tromsdorff » dans |’ état
} 1. MCF Gestion (Outils quantitatifs et mathématiques)
2. MCEF Droit privé

Jeudi 7 Septembre 14h00 : réunion avec les responsables du Pays pour parler du plan quadriennal .
Jeudi 14 Septembre 14h00: réunion CS restreint élargit au DDs et Directeurs de labo, Fare Pote' e
pour discussion des postes et de la politique de recherche de I’ établissement.

Durée: 2h30.




